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» Orientations nationales, régionales :

< Travail en équipe et communication en équipe
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Maison de santé pluri professionnelle / Exercice libéral

>
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°n

Utilisation des EIG en simulation (lien avec mission HAS)

.

°o

Relation Pharmacien / Médecin — Pharmacien / Patient

D>
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Objectifs -

Obijectifs generaux :
Amélioration de la prise en charge des patients atteints d’'une urgence vitale ou
potentielle dans en service de soins, EHPAD, SMUR, aux urgences, en libéral

pour des équipes pluri-professionnelles.

Obijectifs spécifiques :
Reconnaissance de I'urgence vitale ou potentielle
Mise en place des gestes et soins d’urgences
Travail des gestes techniques en mini ateliers

Travail des CRM : communication dans I’équipe, appel a I'aide , message
d’alerte, répartition des roles et des taches dans I'équipe
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Contenu de la formation : un ex. la formation en SAUV

%\«
Aps pavS®

Module | :Accouchement inopiné dans un service d’urgence

Prise en charge d’'un accouchement avec circulaire
Accueil du bébé

Communication / travail en équipe

Module 2 : Choc anaphylactique avec cedéme de Quincke

Algorithme de prise en charge d’un choc anaphylactique
Algorithme de prise en charge d’un cedéme de Quincke

En fonction de la PEC : gestion du mari trés envahissant et trés demandeur

Appel a l'aide (apprentissage de la méthode SCAR)

Module 3 : ACR sur douleur thoracique

Algorithme de prise en charge de TACR
Algorithme de prise en charge d’un SCA ST +

Répartitions des roles : leadership / followers ... travail en équipe / communication

Module 4 : Etat de mal épileptique
Algorithme de prise en charge d’'un EME
Induction séquence rapide en SMUR : particularité en SMUR Moyens pédagogiques pour ’ensemble

Mise en place d’'un KTIO des modules :
Module 5 : PEC d’un traumatisé grave

PEC d’un patient polytraumatisé

e

o

Questionnaire pré et post test

Ateliers techniques

Briefing / mise en situation contextualisé / débriefing
Diaporamas de synthése

e

o

e

o

e

o

ISR chez un traumatisé +/- cervical
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Evaluation de la formation

Evaluation de la performance du programme ——r

Analyse des questionnaires de satisfaction

Nombre de formations reéalisées

Recensement des catégories professionnelles formées

Repérage des secteurs de soins et/ou des CH d’ou proviennent les professionnels
formés

Evaluation de I'impact sur les pratiques




a\"\LUATION DE LA FOR“ATIQ~ "
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Date - i S i s R

Titre de la formation :

Public : Sexvice Samu — Smuy - Urgences du CHD Vendée
Mom(s) du (des) formaten(s)

Profession :

Atelier :

Hombre de session de sinalation déja effectué préalablement :

2. APPRECIATION SUR LES ATELIERS ET LES SCENARIOS

Qualité globale de lnformation | | | |
Comment jugé vous les séances techniques
+  fitelier H¥1 -
+  ltelier M*2
*  Atelier '3
+  Atelier ¥4

Echelle de notation: € Trés Satsfait(TS)— Satisfait (5)- Moyennement satisfait /(MS) -
Insatisfaii/mawrais (I)

Comment jugé vous les scénarios de simulation

1. APPRECIATION SUR LE DEROULEMENT GLOEBAL

Notation
Criteres Q =y Commentaires
TS| 5 | Jui B | 1

L’organisation matérielle
*  salle d'snselgnernent
+  Sinmlatenr
*  Mlatériels médican:
+  Consomrables

+  Réalisme des sitnations

*  [rée de la fornmation

Vie du groupe

+  Aemeil du gronpe

*  (estiondutemps

+  Disponthilité des formatenrs

+  Ambiance générale

+  Festaration

Alternance théorie/pratique

+  Fant-il zarder ce ratio sinm S atelier
technique 7

+  Fant-il privilégier la techine ¥

+  Fant-il privilégier les séances de
sinmlation ?

Valeur pédagogique et scientifique

*  Valeur scientifique globale

¢  Choox des intervenarnts

¢ Interactivité

* Chelle s &té vobre degrd de stress
ressenti?

+  Commentsitier cette formaton par
rapport dum enseignement traditinmel ?

*  Seénario 71

*  Scénanio N°2

+  Scénario N'3

+  Seémano H'4

¢ ScénanoH'5

3. APPRECIATION SUR L'UTILITE GLOBALE DE LA FORMATION

Tha | th | Th | nem
|+ |+

Cette formabon a-t-elle répondu 2 vos
attenies professi Thess *

Cette formation vous a-t-elle permis de
metire 4 jour vos connaissances 7

Cette formation va-t-elle entraner un

changement dans vor pratiques 7

Pensez-vous que cette formation pusse
améBhorervohepratiyyue professionnelle ¥

4. QUESTIONS OUVERTES

Avrez-wous des suggestions supplémentaires 4 nous dontier pour améiorer
les prochaines séances de sitilation ?

Merci davoir pris le temps de remplir ce documend.
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Organisation de la formation

» Durée:

| journée de 8 h

» Public concerné :
Tous les professionnels de Santé médicaux et paramédicaux concernés par chaque thématique

» Nombre de participants :
10 a I5 participants

» Programmation a I'année :
Maximum 4 formations par thématique

» Lieu de la Formation:
Nouveau centre de simulation au CESU 85

1 A Rigane o Sk
Peys e laLeire
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Pour conclure...

» Déja trois formations dispensees en 2017 ...




